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衢职院科〔2014〕2 号

衢州职业技术学院关于印发

科研工作特别奖励办法（修订）的通知

各二级学院（部、中心）、处（室），直属单位：

现将《衢州职业技术学院科研工作特别奖励办法（修

订）》印发给你们，请遵照执行。

二○一四年四月十四日
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衢州职业技术学院科研工作特别奖励办法

（修订）

充分调动我院广大教师从事科学研究的积极性，进一步

提升科研项目和成果的层次，提高学院的整体科研水平，修

订本办法。

一、特别奖励范围

（一）凡具备下列条件之一的个人或集体，由学院一次

性奖励 10 万元奖金：

1.主持国家“973”计划项目者；

2.主持国家“863”计划项目者。

（二）凡具备下列条件之一的个人或集体，由学院一次

性奖励 5万元奖金：

1.主持国家杰出青年科学基金项目者；

2.主持国家自然科学基金、国家社会科学基金、国家科

技部等重大项目者；

3.主持国家攻关项目者；

4.获得国务院设立的国家科学技术五大奖（国家最高科

学技术奖、国家科技进步奖、国际自然科学奖、国家技术发

明奖、中华人民共和国国际科学技术合作奖）、国家哲学社

会科学优秀成果奖之一的一等奖者；

5.组织申报并获得批准的国家级重点学科、国家重点实

验室或国家级工程研究中心的项目组。

（三）凡具备下列条件之一的个人或集体，由学院一次
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性奖励 1.5 万元奖金：

1.主持国家自然科学基金、国家社会科学基金、国家科

技部等重点项目者；

2.主持省自然科学基金、省哲学社会科学规划、省科技

计划等重大项目者；教育部及其他部级重大项目者；

3.获国务院设立的国家科学技术五大奖（国家最高科学

技术奖、国家科技进步奖、国际自然科学奖、国家技术发明

奖、中华人民共和国国际科学技术合作奖）、国家哲学社会

科学优秀成果奖之一的二等奖者、省部级一等奖者；高等教

育国家级教学成果奖一等奖者；中国高校科技奖一等奖者；

4.组织申报并获得批准的国家级重点扶持学科、省级重

点学科、省级重点实验室、省级人文社科重点研究基地及省

级工程研究中心的项目组。

（四）凡具备下列条件之一的个人或集体，由学院一次

性奖励 1万元奖金：

1.主持国家自然科学基金、国家社会科学基金、国家科

技部等国家级一般项目者；国家教育部及其他部级重点项目

者；

2.主持省自然科学基金青年科技人才培养项目，省自然

科学基金、省哲学社会科学规划、省科技厅等重点项目者；

3.组织申报并获得批准的省级重点扶持学科的项目组；

4.获国务院设立的国家科学技术五大奖（国家最高科学

技术奖、国家科技进步奖、国际自然科学奖、国家技术发明

奖、中华人民共和国国际科学技术合作奖）、国家哲学社会
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科学优秀成果奖之一的三等奖者、省部级二等奖者；高等教

育国家级教学成果奖二等奖者；高等教育省级教学成果奖一

等奖者；中国高校科技奖二等奖者；

5.公开出版的学术专著（15 万字以上，不含编著、译著、

教材等）、同时在二级及以上刊物上发表 5篇以上（含 5篇）

相关支撑性论文的第一作者；

6.年度实际到款经费大于等于 40 万元（人文社科类以

三分之一计）的单项横向科研项目主持人；

7.院级研究所升格为省级科研院所的。

（五）凡具备下列条件之一的个人或集体，由学院一次

性奖励 0.5 万元奖金：

1.获得省部级科研成果三等奖者；高等教育省级教学成

果奖二等奖者；中国高校科技奖三等奖者；衢州市科技进步

奖、哲学社会科学优秀成果奖一等奖者；

2.主持省自然科学基金、省哲学社会科学规划、省科技

厅等一般项目者（不含专项扶持、联合资助、小额资助、学

科共建等项目）；国家教育部及其他部级一般项目者；省教

育厅重大项目者；

3.公开出版的学术专著（15 万字以上，不含编著、译著、

教材等）、同时在二级及以上刊物发表 3 篇以上（含 3 篇）

相关论文的第一作者；

4.年度实际到款经费大于等于 25 万元小于 40 万元（人

文社科类以三分之一计）的单项横向科研项目主持人；

5.院级研究所升格为市级科研院所的。
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（六）凡具备下列条件之一的个人或集体，由学院一次

性奖励 0.3 万元奖金：

1.获得衢州市科技进步奖、哲学社会科学优秀成果奖二

等奖者；

2.主持省自然科学基金、省哲学社会科学规划、省科技

厅等一般项目者中的专项扶持、联合资助、小额资助、学科

共建等项目；省教育厅重点项目者；

3.年度实际到款经费大于等于 15 万元小于 25 万元（人

文社科类以三分之一计）的单项横向科研项目主持人。

（七）凡具备下列条件之一的个人或集体，由学院一次

性奖励 0.1 万元奖金：

1.获得衢州市科技进步奖、哲学社会科学优秀成果奖三

等奖者；

2.年度实际到款经费大于等于 6 万元小于 15 万元（人

文社科类以三分之一计）的单项横向科研项目主持人。

二、说明

1.科研工作特别奖励于每年底集中办理一次。因故未能

按时申报办理的，可放到下一年度补办，但仅限一年。

2.由个人或集体持相关证明材料向科研项目处提出申

请，填写有关表格；经审核，由学院分管领导签署意见后实

施。

3.申请特别奖励的项目和成果，第一承担单位必须为本

院；学术专著的第一作者必须为本院在职专业技术人员，且

以本院为第一署名单位。
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4.同一项目和成果只给予最高一项奖励。

三、本办法自 2014 年 1 月 1 日起生效，原办法同时废

止。

四、本办法由学院科研项目处负责解释。

衢州职业技术学院办公室 2014 年 4 月 17 日印发


