附件1：

衢州职业技术学院

校级科技创新团队申请书

团 队 名 称：                                
团队负责人：                                 
牵 头 单 位：                                
联 系 电 话：                                
电 子 邮 箱：                                
申 报 日 期：                                
衢州职业技术学院科研处制

2018年4月

  填写说明及要求

1、 填写前请仔细阅读申报通知。

2、 填写内容应实事求是、内容翔实、文字精炼。

3、 本申请书内有关栏目内容填写空间不够的，可在电子版中自行调整，顺次下移填写，可另行增加该项表格。

4、 凡立项、获奖、专利等须注明项目号、文件号、专利号。

5、 附件材料应一式五份单独装订成册。附件材料装订顺序：

1.人才证书复印件（本单位人员的学历证明免交）； 

2.项目立项文件（提供目录，本单位人员免交复印件，科研处负责审核）；

3.论文成果复印件及相关收录证明（按照申报书顺序排列）；

4.专利成果复印件（按照申报书顺序排列）；

5.科技成果复印件（按照申报书顺序排列）；

6.领导批示或单位采纳证明复印件;

7.合作单位的合作协议；

8.其它证明材料。

申请者的承诺：

我对本人填写的本表各项内容的真实性负责，保证没有知识产权的争议。如获批准，我承诺以本表为有约束力的协议，遵守衢州职业技术学院的有关规定，不断加强团队建设，努力提高创新能力。

                      申请者（签字）：
            年   月    日
一、团队概况

	团队名称
	

	团队创新领域

（限选一项）
	
	A.新能源产业           B.新材料产业        C.生物医药产业              

D.新一代信息产业       E.高端装备制造业    F.新能源汽车
G.高效节能环保产业    H.现代农业         I.重大与高发疾病防治技术    J.社科研究             K.新闻传播           L.文艺创作  

M.文化产业             N.其他领域（请注明）：                                                                   

	团队研究类型
	
	A.科技型（A1：基础研究 A2：应用基础研究 A3：应用研究）；

B技术服务型。

	团队依托专业及学科
	

	团队依托平台
	

	团队总人数
	正高人数
	副高人数
	博士人数
	硕士人数
	45岁以下人数
	具有产业

背景人数

	
	
	
	
	
	
	

	团队负责人（限1名）

	姓名
	
	性    别
	
	出生日期
	

	行政职务
	
	技术职称
	
	研究专长
	

	最后学历
	
	最后学位
	
	毕业院校
	

	学术兼职
	
	担任导师
	

	人才荣誉
	

	团队创新方向
	子方向负责人（限填1名）

	1
	
	

	2
	
	

	团队培育目标
	（根据学校有关文件要求提出的五大工作任务，结合实际提出三年培育总体目标）




二、团队其他成员（限7名）

	姓  名
	出生
年月
	技术

职称　　　
	研究专长
	学位
	研究方向
	所在单位
	是否核心成员
	签名

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


	
	
	
	
	
	
	
	
	


三.学术基础（限填2015年1月至2018年10月期间业绩）
（一）团队负责人

 1.项目（限填主持的项目，限填10项）

	项目名称、编号
	项目来源
	项目经费（万元）
	完成时间
	备注

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


2.成果（限填10项，其中论文、专著或教材、专利成果、科技成果限填第一作者或通讯作者）
	成果名称
	成果来源（**杂志社/**出版社/国家专利局/**政府等）
	成果等级
	成果获得时间
	备注（论文/专著/教材/发明专利/成果奖/领导批示等）

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


（二）团队成员

 1.项目（限填主持的项目，限填20项）

	项目名称、编号、负责人
	项目来源
	项目经费（万元）
	完成时间
	备注

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


2.成果（限填20项，其中论文、专著或教材、专利成果、科技成果限填第一作者或通讯作者）
	成果名称、负责人
	成果来源（**杂志社/**出版社/国家专利局/**政府等）
	成果等级
	成果获得时间
	备注（论文/专著/教材/发明专利/成果奖/领导批示等）
	 备注

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


注：除以上规定填写排名第一的成果外，其它成果（如团队获奖或标准制定等）若为多人的，请在备注栏中注明排名。横向项目填入项目一栏。

四、基本情况
	概述【请按照以下五方面撰写】: ①形成背景、培育意义；②省内外相同领域研究或服务现状；③本团队研究方向、研究重点、水平及优势；④社会效益与经济效益；⑤前期研究基础等。限2000字。




五、发展规划
	具体阐述【请按照以下六方面撰写】：①总体目标；②研究规划；③实施方案；④年度计划；⑤阶段成果；⑥保障条件等。限3000字。



六、经费预算
	经 费 开 支 科 目
	总金额（元）
	 2018-2019年（元）
	 2019-2020年（元）
	 2020-2021年（元）

	      材料费
	
	
	
	

	      测试化验加工费
	
	
	
	

	燃料动力费
	
	
	
	

	差旅费
	
	
	
	

	      会议费
	
	
	
	

	合作费
	
	
	
	

	出版、文献、信息传播、知识产权费
	
	
	
	

	劳务费
	
	
	
	

	咨询费
	
	
	
	

	人才培养费
	
	
	
	

	合计
	
	
	
	


七、团队牵头单位推荐意见
	对申报材料提出意见，并说明对团队建设的保障措施。

二级学院（部）领导（签名）：

                                                             年    月    日                                                                  


八、专家评委会评审意见
	评审组人数
	
	表决结果
	

	赞成票
	
	反对票
	
	弃权票
	

	评审意见
	                 
	A.同意培育;

B.不同意培育,请注明原因：        

1.创新方向不明或缺乏意义；    2.前期准备不够；   3.论证不充分；
4.负责人或团队创新力量不足；  5.其他原因（加以说明）。
 评审组长签字：
年   月   日


九、学校意见
	                                 学术委员会主任（签名）：              公章：

                              年   月   日
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